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Uvod

Kontrolna ¢innost’ riaditel’a je jednym zo zakladnych prostriedkov spétnej vizby,

ktory umoznuje zistovat’ uroven vysledkov vychovy a vzdelavania, plnenie zamerov
koncepcného rozvoja Skoly, plnenie uloh kratkodobého ro¢ného planu préace skoly.
Zaroven umoziuje prijimat u€inné opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov,
pripadne korigovatoperativne postup pri ich plneni.

Cielom kontrolnej ¢innosti riaditel’a Skoly je ziskavanie objektivnych informécii

o urovni a vysledkoch prace pedagogickych a ostatnych zamestnancov Skoly a pri

zisteni nedostatkov prijatie opatreni, ktoré vedu k ich odstraneniu.

Ciele vnutroskolskej kontroly

— Vytvarat optimalne podmienky na zabezpeCenie plynulého a kvalitného
vychovno— vzdelavacieho procesu.

— Hodnotit” vychovno—vzdelavaci proces formou planovanych a operativnych
hospitacii.

— Zistovat/zabezpecovat objektivnost’” hodnotenia a klasifikdcie Ziakov
a diferencovany pristup.

— Zistovat/zabezpeCovat' dodrziavanie metodickych pokynov na hodnotenie a
klasifikaciu ziakov a objektivnost’ hodnotenia.

— Zistovat/zabezpeCovat’ dodrziavanie Skolského vzdelavacieho programu,
uc¢ebnych osnov, vzdelavacich, ¢asovo — tematickych planov.

— Zistovat/zabezpeCovat’ urovenl osvojovania si kl'uCovych kompetencii,
vyuzivanie aktivizujucich metdd a foriem prace ucitel'mi.

— Prehl'ad o odbornej a metodickej pripravenosti ucitelov.

— Kontrolovat' dodrziavanie pracovnej discipliny — poriadkov (organizaéného,
pracovného, vnatorného, rokovacieho).

— Tvorba Skolskych projektov.

— Zabezpecit’ spravne vedenie pedagogickej dokumentacie.

— Kontrolovat’ dodrZiavanie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, hygienickych
opatreni (vedenie dokumentacie, frekvencia urazov a ich hlavné priciny, prijaté

opatrenia a kontrola ich plnenia).



Formy a prostriedky vnutroS$kolskej kontroly

— Priama hospitatnd Cinnost na vyucCovacich hodindch, plnenie cielov
v jednotlivych predmetoch, vyuZivanie IKT vo vyu€ovacom procese.

— Vyuzivanie aktivizujucich metéd a foriem prace, priprava na vychovno —
vzdelavaci proces.

— Kontrola plnenia uc¢ebnych osnov jednotlivych predmetov.

— Kontrola dodrziavania tematickych vychovno — vzdelavacich planov
vyucujucich jednotlivych predmetov.

— Kontrola predpisanych ziackych pisomnych préc.

— Riaditel'ské previerky, kontrola Grovne osvojenych vedomosti Ziakov.

— Starostlivost’ o slabo prospievajucich ziakov a neprospievajiucich ziakov.

— Kontrola a rozbor pedagogickej dokumentacie (Grovei jej vedenia, vecnost’
a spravnost’ zapisov).

— Kontrola ziakov a ucitelov v reSpektovani psychohygienickych poziadaviek,
pitny rezim, relaxané a telovychovné prestavky.

— Dodrziavanie rozvrhu hodin a prestavok.

— Rozbor ziackych pisomnych préc.

— Kontrola klasifikacie a hodnotenia ziakov.

— Kontrola préce triedneho ucitel’a .

— Utast na zasadnutiach metodickych zdruZeni, predmetovych komisii. Analyza
a vyhodnotenie prace MZ.

— Ukast’ na stretnutiach pedagogickych zamestnancov so zakonnymi zastupcami
ziakov.

— Kontrola pedagogického dozoru nad ziakmi, dochadzky.

— Kontrola interiéru a aredlu Skoly, kontrola dodrziavania zasad BOZP a PO.

— Riadené rozhovory so ziakmi, rodi¢mi, ucitel'mi, a ostatnymi zamestnancami
Skoly.

— Kontrola dodrziavania legislativy, Skolského poriadku Skoly ako aj ostatnych
vnutornych predpisov zamestnancami Skoly.

— Vysledky sebaevalvacie, vnutorného auditu skoly vo vychovno — vzdeldvacej

oblasti.



Kontrola priestorov Skoly - triedy, chodby, socidlne zariadenia, PC ucebna,
telocvicna, dielne, kuchynka, SKD, vonkajsi areal skoly.

Kontrola nepedagogickych zamestnancov — dodrziavanie stanovenej néplne
prace, pracovného €asu, hospodarenie, kvalita vykondvanych ¢innosti.

Kontrola pedagogickych zamestnancov — ¢i uc€itel umoZnuje sebarozvijacie

schopnosti a zru¢nosti u Ziaka.

Zameranie kontrolnej ¢innosti ( hlavné tilohy )

Plnenie Statneho a $kolského vzdelavacieho programu $koly, Skolského
vychovného programu Skoly pre reformné ro¢niky a uc¢ebného planu a uc¢ebnych
osnov pre nereformné rocniky.

Plnenie planu prace Skoly pre dany Skolsky rok, ako aj planov zaujmovych
utvarov.

Plnenie tloh vyplyvajacich zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,

z vnutornych predpisov Skoly, tloh stanovenych na pracovnych poradich a
zasadnutiach pedagogickych rad.

Kontrola dodrziavania tematickych vychovno-vzdelavacich planov.

Zakonnost’, ucelnost’ a hospodarnost’ nakladania s prostriedkami rozpoctu Skoly,
majetku Setrnost’ a hospodarne zaobchadzanie s majetkom Skoly, ucebnymi
pomdckami, energiami.

Vybavovanie a presSetrenie peticii, staznosti, oznameni a podnetov.
Zabezpecenie vychovy na dodrziavanie 'udskych prav.

Plnenie opatreni prijatych na Gpravu zistenych nedostatkov.

Dodrziavanie pracovno-pravnych a mzdovych predpisov.

Kontrola a usmernovanie realizacie vychovno-vzdelavacieho procesu.

Kontrola realizaciu projektov, do ktorych je Skola zapojena.

Kontrola uloh z oblasti vychovného poradenstva, kariérového poradenstva,
mimoskolskych aktivit.

Kontrola dodrziavania BOZP, CO, PO, kontrola udrzby skoly, materialno —
technického vybavenia Skoly.

Zabezpecenie efektivny a plynuly chod skoly.

Dodrziavat’ metodické pokyny na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov s mentalnym



postihnutim a objektivnosti hodnotenia.

Zavadzanie modernizacnych prvkov a inova¢nych stratégii do vyucovania.
Analyza a hodnotenie prace Skoly z hl'adiska jej moZnosti zdokonalovat’ sa.
Ziskat prehl’ad o trovni vychovno-vzdelavacieho procesu a o stave a urovni
vedomosti ziakov v jednotlivych predmetoch.

Kontrola pracovnej discipliny zamestnancov - prichodu a odchodu zo
zamestnania, dodrziavanie pracovného &asu, dizky vyudovacich hodin,

prestavok, nastupov na vykon dozornej innosti.



Harmonogram a napli kontrolnej ¢innosti

August:

kontrola pripravenosti priestorov skoly,
tvorba tried, dodrZiavanie zdsad naplnenosti,
kontrola upravy tried, priestorov Skoly, kvetinovej vyzdoby, ndzornej

propagacie,

September:

kontrola rozvrhu hodin na zaklade psychohygienickych zédsad,

organizacia a kontrola delené¢ho vyucovania, plné vyuzitie priestorov skoly,
kontrola spracovania triednej dokumentacie /tr. knihy, tr. vykazy, osobné spisy
ziakov/,

kontrola vypracovania tematickych vychovno — vzdelavacich planov, zoznamov
ziakov tried, rozvrhu hodin / triednych aj celoSkolského /,

kontrola planov zdujmovej ¢innosti, zapisnych listkov, vzdelavacich poukazov,
kontrola planu SKD, dokumentacie SKD,

kontrola zadelenia dozorov,

kontrola agendy BOZP a PO,

kontrola pridelenych OOPP a ich pouzivanie,

kontrola fondu ucebnic, metodického materialu, u¢ebnych pomdcok,

kontrola materialno — technického vybavenia Skoly, u¢ebnych pomdcok,
kontrola a vyhodnocovanie dochadzky ziakov / pravidelne kazdy tyzden pocas
celého skolského roka /,

kontrola inventaru tried, spravnost’ pridelenych lavic a stoli¢iek Ziakom,
kontrola préace technika BOZP, plan revizii a kontrol,

kontrola vypracovania tematickych vychovno—vzdelavacich planov SKD,
zapisnych listkov do SKD,

kontrola spracovania Statistickych vykazov,

tyZdenne : kontrola tr. dokumentacie, Skolskej dochadzky jednotlivych Ziakov,

realizacie opatreni zo strany tr. ucitel’ov.



Oktober:

kontrola efektivneho vyuZzivania ¢asu vyucovacich hodin,

kontrola vykonavania pedagogického dozoru pocas prestavok,

dodrziavanie predpisov BOZP a PO - pedagogickych a nepedagogickych
pracovnikov,

hospitacie na hodinach SJL — kooperativne ucenie na hodinach SJL, rozvoj
kl'aicovych kompetencii — schopnost’ pracovat’ v time, komunikovat, vyuZitie
IKT na vyucovani,

plnenie uloh z planu prace Skoly, pedagogicko-odborni a metodicka
pripravenost’ ucitel'ov,

hospitacie v SKD — dodrziavanie psychohygienickych zasad, &asového
rozvrhnutia ¢innosti, priprava na vyucovanie /vyuzivanie hry/,

kontrola realizacie tematickych vychovno-vzdelavacich planov,

kontrola dodrziavania vnutornych predpisov Skoly / priebezne pocas celého Sk.
roka /,

tyZdenne : kontrola tr. dokumentacie, Skolskej dochadzky jednotlivych Ziakov,

realizacie opatreni zo strany tr. ucitel’ov.

November :

kontrola plnenia tematickych vychovno—vzdelavacich planov,

kontrola prace triednych ucitel'ov, dochddzky ziakov a naslednych opatreni zo
strany triednych ucitel'ov,

hospitdcie na hodinach matematiky — rozvijanie klI'icovych kompetencii,
vyuzitie IKT vo vyuCovacom procese , realizdcia spdtnej vézby, aktivizacia
ziakov, plnenie tloh z Planu prace Skoly, kontrola prace asistenta ucitel’a
hospitacie na hodinach vlastivedy - spdsoby a metddy rozvijania klIaCovych
kompetencii ziakov, — projektovanie vyu€ovania s oh'adom na proces ucenia sa
ziaka,

pouzivanie kladnej motivacie, plnenie uloh z Planu prace skoly,

kontrola stavu hygieny v priestoroch skoly,

kontrola nad€asovej prace zamestnancov,

kontrola vyuZivania pracovného ¢asu,



— kontrola dodrziavania predpisov BOZP a PO, kontrola dodrziavania zdkazu
pouzivat alkoholické napoje na pracovisku,

— kontrola vysledkov edukécie za 1. Stvrtrok, sledovat’ uplatiovanie metodickych
pokynov na hodnotenie a klasifikaciu ziakov s MP,

— plnenie ucebnych osnov a tematickych vychovno-vzdelavacich planov, troven
hodnotenia Ziakov,
tyZdenne : kontrola tr. dokumentacie, Skolskej dochadzky jednotlivych Ziakov,

realizacie opatreni zo strany tr. ucitel’ov.

December:

— kontrola fondu ucebnic,

— koncorocna inventarizacia majetku skoly — kontrola stavu majetku Skoly,

— kontrola ¢innosti zdujmovych utvarov,

— Ucast’ na zasadnuti PK a MZ zamerand na plnenie tematickych vychovno —
vzdelavacich planov PK a MZ a kvalitativnu Grovne ¢innosti,

— hospitacia v zduymovom utvare — IKT,

— kontrola dodrziavania predpisov BOZP a PO zamestnancami Skoly, kontrola
¢erpania dovoleniek a ,,P* v roku 2011,

— kontrola prace triednych ucitel'ov,
kontrola vyuzivania pomocok, didaktickej techniky a IKT na vyucovani,

— kontrola prace vychovného poradcu,

— kontrola plnenia povinnosti zamestnancov podla ich pracovného zamerania,
tyZdenne : kontrola tr. dokumentacie, Skolskej dochadzky jednotlivych ziakov,

realizacie opatreni zo strany tr. ucitel’ov.

Januar:

— kontrola plnenia tematickych vychovno — vzdelavacich planov,

— previerky vedomosti zo MJL a MAT,

— kontrola prace a agendy triednych ucitelov a vychovavatelov / vysvedceni, tr.
vykazov ,/

— kontrola vykonavania opatreni na zlepSenie dochadzky /triedny ucitelia/,



kontrola vysledkov edukacie za 1. polrok,

hospitéacia v zd&ujmovom utvare — kriZzok malych remeselnikov,

kontrola plnenia planu kontrolnej Cinnosti riaditela, spresnenie hospitacnej
¢innosti,

.kontrola planu prace technika BOZP / plan revizii a kontrol /,

tyZdenne : kontrola tr. dokumentacie, Skolskej dochadzky jednotlivych Ziakov,

realizacie opatreni zo strany tr. ucitel’ov.

Februar:

hospitacie na hodinach PRV — dodrziavanie Struktury hodiny PV a zdsad
bezpecnosti, efektivne vyuzitie vyucovacej hodiny, aktivity na rozvoj vnutornej
motivacie k praci a k uceniu, metddy a spOsoby organizacie prace viacerych
ro¢nikov,

hospitacie na hodindch MAT — ¢innost’ ucitel’a, vyuzivanie pracovného Casu,
Struktiru vyucovania, rozvoj motivacie k praci a k u¢eniu, vedomostnu troven
ziakov , aktivitu ziakov

hospitacia v zdujmovom utvare — krizok Sikovnych ruk,

kontrola dodrziavania BOZP a PO,

kontrola vykonavania pedagogického dozoru pocas prestavok,

kontrola préce triednych ucitel'ov / triedna agenda, ziacka dokumentécia../,
kontrola pripravy ziakov na sut'aze,

kontrola aktualizacie, vkusnosti a ndzornej propagacie na skole,

kontrola plnenia planu revizii a kontrol na Skole,

kontrola kvality zastupovania,

kontrola triednej agendy, dochadzky ziakov,

tyZdenne : kontrola tr. dokumentécie, Skolskej dochadzky jednotlivych Ziakov,

realizcie opatreni zo strany tr. ucitel’ov.



Marec:

hospitacie — prirodovedné predmety — projektovanie vyucovania s ohl'adom na
proces ucenia sa ziaka, pouZzivanie kladnej motivacie, spdsoby a metddy
rozvijania kIicovych kompetencii tzakov, skupinové vyucovanie, plnenie uloh z
planu prace Skoly

hospitacie na hodindich TEV — rozvoj medzil'udskych spdsobilosti a
autoregulacie deti na TEV, dychové cvicenia

hospitacia v zduyjmovom utvare - stolnotenisovom

kontrola plnenia asovo — tematickych planov

ucast’ na zasadnutiach PK a MZ

kontrola préce tr. u¢itel'ov a vykonavania opatreni na zlepSenie dochadzky
kontrola efektivneho vyuZzivania pracovného ¢asu zamestnancov

kontrola stavu BOZP a PO

kontrola prace vychovného poradcu

kontrola Setrenia u¢ebnych pomocok

kontrola dodrziavania predpisov o BOZP, PO, vnatornych predpisov

zamestnancami Skoly

tyZdenne : kontrola tr. dokumentécie, Skolskej dochadzky jednotlivych Ziakov,

realizacie opatreni zo strany tr. ucitel’ov.

April:

hospitacie na hodinach SJL — projektové vyucovanie s ohladom na proces
ucenia ziaka, realizacia spdtnej vizby, aktivizacia ziakov, medzipredmetové
vztahy, vyuZivanie ndzornosti vo vyucovani ,plnenie uloh z Planu prace skoly
hospitacia v zdujmovom utvare — Sportovom,

kontrola objektu Skoly po stranke BOZP a PO,

hospitacia v SKD — aktivity zamerané na rozvoj osobnosti Ziaka, vyuZzivanie
netradi¢nych a zaujimavych foriem prace so Ziakmi,

dodrziavanie a vyuZzivanie pracovného Casu,

kontrola vyuZivania u¢ebnych pomocok, IKT,

kontrola dodrziavania tematickych vychovno — vzdelavacich planov,

kontrola vykonavania opatreni na zlepSenie dochadzky /triedni ucitelia/,



kontrola stavu triednej agendy,

kontrola a analyza vysledkov edukécie za 3. Stvrtrok,
kontrola stavu a pouZivania pridelenych OOPP,
kontrola pripravy ziakov na prijimacie pohovory,

kontrola prace vychovného poradcu,

tyZdenne : kontrola tr. dokumentécie, Skolskej dochadzky jednotlivych Ziakov,

realizacie opatreni zo strany tr. ucitelov.

Maj:

hospitacie na hodinach VYV, HUV- sposoby a metddy rozvoja citov a tvorivosti
na hodinach VYV, HUV, metddy formovania estetického vztahu ku skuto¢nosti,
vyuzivanie terapeutickej a relaxacnej zlozky, plnenie uloh z planu prace skoly,
kontrola prace PK a MZ,

kontrola Cistoty budovy skoly a jej okolia,

hospitacie na hodinich MAT - kooperativne ucenie, rozvoj socidlnej
komunikacie, humanizacia a demokratizacia vztahu ziak —ucitel, motivacia,
sebahodnotenie Ziakov,

hospitacia v zduyjmovom utvare — spevackom,

kontrola préce triednych ucitel’ov,

kontrola ¢innosti koordinatorov na Skole,

kontrola dodrziavania predpisov o BOZP,PO, vnatornych predpisov
a dokumentov zamestnancami $koly, kontrola dodrziavania zakazu pouzivat
alkoholické ndpoje na pracovisku,

kontrola vyuZivania pomocok, IKT a didaktickej techniky,

kontrola plnenia povinnosti zamestnancov podl’a ich pracovného zamerania,

tyZdenne : kontrola tr. dokumentacie, Skolskej dochadzky jednotlivych Ziakov,

realizacie opatreni zo strany tr. ucitel’ov.

Jun:

kontrola pedagogickej, triednej a ziackej dokumentacie,
sledovanie, kontrola nad¢asovej prace zamestnancov,

previerky z predmetov MJL a MAT, hodnotenie a klasifikécia,



— kontrola dodrziavania predpisov BOZP a PO zamestnancami Skoly,

— kontrola dodrZiavania tematickych vychovno — vzdelavacich planov,

— kontrola stavu objektu Skoly po stranke BOZP, stanovenie nutnych oprév a
udrzby,

— kontrola pripravy a realizacie ucelového cvicenia, sledovanie trovne realizacie
environmentalnej, zdravotnej a ekologickej vychovy,

— kontrola plnenia tloh vychovného poradenstva,

— kontrola stavu triednej dokumentécie, vysvedceni, tr. vykazov,

— kontrola vychovnej ¢innosti vychovavatel'ov,

— analyza vysledkov edukacie za 2. polrok,

— kontrola stavu u¢ebnic a Skolskej kniznice,
tyZdenne : kontrola tr. dokumentécie, Skolskej dochadzky jednotlivych Ziakov,

realizacie opatreni zo strany tr. ucitel’ov.
Jul:
— kontrola a uzatvorenie pedagogickej dokumentacie,
— archivécia pedagogickej dokumentacie,

— kontrola plnenia revizii a kontrol,

— kontrola plnenia planu kontrolnej ¢innosti riaditel’a.

Vypracovala : PaedDr. Iveta Tothova



